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Styreleder Thorleif
EngeriTelenor for-
svarer en 100 prosent
mannsbasert kon-
sernledelseiTelenor.
[ garsdagens avis ret-
tet neeringsminister
Odd Eriksen (Ap)
hard kritikk mot at
Telenor utvidet kon-
sernledelsen med yt-
terligere to menn.

LARSHENRIK BJOARGUM
0g @YVIND FINSTAD
Oslo

Telenors konsernledelse bestar
na av atte menn. Tirsdag ble
Ragnar H. Korseth og Bjern
Magne Kopperud utpekt som
nye konserndirektorer i Norges
storste telekonsern.
Neringsministeren 0Odd
Eriksen (Ap) mener hverken
styre eller ledelsen har tatt sig-
nalene om bedre kjonnsbalanse.
Styreleder Thorleif Enger gir
derimot full stette til konsern-
sjef Jon Fredrik Baksaas dispo-
sisjoner, selv om han ogsa deler
neringsministerens tanker om

bedre kjonnsbalanse med flere
kvinneriledelsen.

Enger sier styrkingen av kon-
sernledelsen er en veldig god ut-
vikling i forhold til utfordring-
ene Telenor star overfor. Selska-
pet er blitt vesentlig mer inter-
nasjonalt med satsing i Asia og
Russland.

- Det & gi ansvaret til Arve Jo-
hansen i Asia og Jan Edvard
Thygesen i Ost- og Sentral-Eu-
ropa er veldig positivt. A trekke
disse jobbene inn i konsernle-
delsen er jeg trygg pa styrker
Telenor, og dette er jeg veldig
komfortabel med, sier Enger.

«lkke gjort over natten»
Telenors styreleder understre-
ker at han skulle onske at job-
bene ga bedre kjonnsbalanse i
ledelsen, men at detidette tilfel-
let var det snakk om a utvide le-
delsen med to funksjoner.

- Damatte en ha byttet ut folk
for & na det som er en gnsket
malsetning. I denne sammen-
heng ville det vert unaturlig,
sier Enger.

Han sier han likevel har sans
for naeringsministerens ensker
om hvor veien bor ga.

- Men dette er ikke gjort over
natten. Det er gode tanker og i
Telenor er det den kjennsbalan-
sen som neringsministeren on-
sker i styret. Der har vi ogsa folk
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med bakgrunn fra Sverige og
Danmark, sier Enger.

Han understreker at styret
selvfolgelig ogsa folger med i le-
derutviklingen.

- Ogdaharvioppmerksomhe-
ten rettet bade mot kvinner og
ikke-norskeledere, sier Enger.

«Kraftigforbedring»
Informasjonssjef Scott Enge-
brigtsen i Telenor understreker
at det er mange kvinnelige di-
rektorer i Telenor og at ledelsen
har gjort tiltak for a flere
kvinneriledende posisjoner

- Telenor har blant annet hatt

STOTTE. Styreleder Thorleif Enger (til venstre) i Telenor gir stgtte til
konsernsjef Jon Fredrik Baksaas’ styreutvidelse. Enger er ellers kon-
sernsjefiYaraInternational. Foto: @yvind Elvsborg

en kraftig forbedring av kvinne-
representasjoneneisine styrer.
cirka 15 av 20 Telenor-selskaper
er kvinnerepresentasjonen 40
prosent eller mer, sier Enge-
brigtsen.

Han legger til at det er en av
hvert kjonn i finalerundene ved
nyansettelser der Telenor bru-
ker rekrutteringsselskaper.

lars.bjorgum@dn.no
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Moderne og fleksible kontorer til
leie fra 20 til 400 arbeidsplasser.

Fleksible leiekontrakter.

Unike muligheter
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kontakt megler:

tif. 22 94 86 60.
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